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NEW WORK EVOLUTION: Erste Speaker für 

Fachprogramm stehen fest 

Vom 04. Bis 06. Juni kann New Work in zahlreichen Workshops, 

Netzwerkangeboten und Vorträgen erlebt und mitgestaltet werden 

Karlsruhe, 13.02.2024. Nach dem erfolgreichen Online-Event xChange (über 

3.000 Teilnehmende), stehen nun die ersten Speaker der Fachmesse für neue 

Arbeitswelten NEW WORK EVOLUTION fest. Neben Nina Straßner, 

Vorständin der Charta der Vielfalt und Global Head of People Initiatives bei 

SAP, werden Carsten Maschmeyer, internationaler Startup-Investor, Mentor 

und TV-Löwe sowie Cawa Younosi, Keynote Speaker und HR Executive, vom 

04. bis 06. Juni 2024 in der Messe Karlsruhe tiefgreifende Einblicke in die New 

Work-Welt geben. Die (interaktiven) Vorträge und Workshops auf der Bühne 

des Innovation Labs sollen Besuchenden der NEW WORK EVOLUTION 

wertvolle Einblicke auf das Arbeiten der Zukunft liefern. 

Innovation Lab bringt Ausstellende als Team zusammen 

In diesem Jahr wird das Innovation Lab bei der NEW WORK EVOLUTION 

zeigen, wie die verschiedenen Aspekte von New Work miteinander 

harmonieren können. Besuchende der Messe können sich vor Ort ein Bild 

davon machen, wie (Home)office, Co-Working oder Workation der Zukunft 

aussehen können. So wird auf kooperativen Flächen und ganz ohne den 

traditionellen Standbau Unternehmen die Möglichkeiten gegeben, ihre Produkte 

in Symbiose zueinander zu präsentieren. Dadurch sollen die Trends aus 

Offices, Technology, DE&I und People&Culture erlebbar und fühlbar gemacht 

werden. In persönlichen Gesprächen sollen Fragen wie: Wie wichtig ist 

eigentlich die Unternehmenskultur oder welche Benefits wünschen sich die 

Mitarbeitenden wirklich, geklärt werden. Mit dabei sind unter anderem die 

Plattform voiio (People & Culture), der Büroausstatter Feco (Offices), 

Softwareentwickler Factorial (Technology) oder der Dienstleister und Think-

Tank zu Vereinbarkeit berufundfamilie (DE&I = diversity, equity, inclusion). 

New Work meets New Learning: Ein Ticket, zwei Messen 

Auch in diesem Jahr kann mit einem Ticket für die NEW WORK EVOLUTION 

ebenfalls die parallel stattfindende Bildungsmesse LEARNTEC besucht 

werden. Tickets gibt es online unter 

https://www.newworkevolution.de/de/tickets-informationen. 
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Über die NEW WORK EVOLUTION 

 

Vom 4. bis 6. Juni 2024 inspiriert die NEW WORK EVOLUTION und setzt 

Impulse zur Umsetzung von New Work Methoden im eigenen Unternehmen und 

bietet Raum zur Diskussion über Themen wie Unternehmenskultur, 

Bürogestaltung oder Workation.  

Von Ausstellenden aus dem Bereich der modernen Büromöbel- und Planung 

über kollaborative Tools und Hardware bis hin zu spannenden Vorträgen: An 

drei Messetagen erfahren Entscheidungstragende, was Mitarbeitende wirklich 

wollen, welche Erfahrungen andere Firmen bereits sammeln konnten und wie 

ein solcher Veränderungsprozess effektiv umgesetzt werden kann. Die NEW 

WORK EVOLUTION bietet vielfältige Vernetzungsmöglichkeiten für New Work 

Einsteiger, als auch erfahrene Unternehmen.  

Neben zahlreichen bereits fest in der New Work Welt verankerten Speakern, 

die tiefere Einblicke in die neue Form des Arbeitens ermöglichen, fokussiert sich 

die NEW WORK EVOLUTION auf die vier Bereiche People & Culture, 

Technology, Offices und DE&I (diversity, equity, inclusion). 

Weitere Informationen sowie alle Anmeldedaten für Ausstellende gibt es online 

unter www.newworkevolution.de/de/ausstellen 
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